
   



De nuevo aumenta el paro en octubre y cae la afiliación, su mayor caída desde septiembre 
de 2022 y mayor caída en un octubre desde 2018  

Conocidos los datos de paro de octubre 2023, vemos que el crecimiento interanual del 
número de afiliados ha sido del 3,38%, lo que implica una ligera ralentización con el mes 
anterior (+5,09%). En un contexto de alta inflación y perspectivas inciertas debido a las 
tensiones geopolíticas, la economía tanto en su ámbito nacional como en la Marina Alta ha 
pasado de tener un destacado repunte durante los años 2021 y 2022 -tras la debacle 
pandémica de 2020- a la sensación de agotamiento a lo largo de este año. Pese a que las 
revisiones habidas para las previsiones de incremento del PIB han sido inicialmente al alza 
para el cierre de 2023, aún hay muchas incógnitas sobre cómo acabaremos el año, y las 
revisiones para 2024 son claramente a la baja. 

En la actualidad hay 61.862 afiliados, el mayor número para un mes de octubre de la serie 
histórica, con 2.021 nuevos empleos en los últimos 12 meses. Una tónica de incrementos 
interanuales que se repite mes a mes desde hace más de 2 años. Por tanto, la pérdida de 
afiliados en el mes de octubre responde a una variación propia del final de la temporada 
turística que implica la pérdida de muchos afiliados en hostelería en la comarca.  

Un nuevo síntoma de cierto agotamiento donde se puede reconocer una desaceleración en 
el dinamismo del empleo, se encuentra en la cifra de desempleo registrado. En octubre el 
número de demandantes de empleo ha vuelto a subir por segundo mes consecutivo, pero 
tan solo en 75 personas, frente al aumento de 492 desempleados en el mismo mes de hace 
un año. Lo habitual es que en octubre aumente el desempleo por la finalización de la 
temporada estival (la media de aumento del anterior periodo de recuperación, 2014-2019 
fue de casi 617 parados más en dicho mes). Además, aunque el número total de 
demandantes de empleo se sitúa en 8.539, el nivel más bajo en ese mes desde 2007 (5.927 
en mismo mes de octubre), el ritmo de reducción del paro registrado ha experimentado 
frenazo en su comparativa interanual, pasando de caer un 19,98% anual en octubre del 
2022 (respecto al mismo mes de ’21) al -14,42% en este octubre respecto mismo mes de 
’22. 

La afiliación disminuye (-1.217 personas), más de lo que lo había hecho en cualquier mes 
desde septiembre de 2022, mes de octubre que da por completamente finalizada la 
campaña estival y es típico encontrar descensos de la afiliación en cualquier octubre, a 
excepción del comprendido en pleno proceso de recuperación económica tras la crisis 
pandémica (octubre 2021). 

En cuanto al número de personas afiliadas* a la Seguridad Social, en este mes de octubre 
se ha disminuido en 1.217 empleos respecto a septiembre, por tanto, mantiene su senda 
negativa al igual que los dos meses anteriores, sumando en estos últimos tres meses una 
destrucción de más de 3.500 empleos. Octubre deja un total de afiliados en 61.862, pese a 
tratarse de la mayor variación negativa mensual en un mes de octubre desde 2018, marca 
un nuevo máximo de ocupados en la Marina Alta en un mes de octubre. No obstante, cada 
vez se aleja más del máximo alcanzado en este pasado mes de julio (65.365).  

 
* Los datos proporcionados por la Seguridad Social reflejan que, si el dato de afiliación de personas trabajadoras es menor que 
cinco, no se indica el valor real, sino que se indica como <5 y, por tanto, no se contabilizan. 



Si comparamos los datos de afiliados a nivel provincial, autonómico y estatal, los datos son 
peores, ya que, en estos, las afiliaciones con respecto a septiembre han disminuido 
ligeramente o aumentado en un -0,65%, +1,00% y +0,45%, respectivamente.  

El crecimiento interanual de personas afiliadas ha sido del 3,38%, lo que supone 2.021 
nuevos empleos en los últimos 12 meses, dato que rompe el dinamismo interanual del mes 
anterior (+5,09%). 

En el análisis por régimen, el Régimen Agrario con un -21,65% (-89 afiliaciones) es quien 
más ve perjudicado esta pérdida de afiliados. Como es habitual, el Régimen General pierde 
en términos absolutos el mayor número de afiliaciones, -2,37% (-997 afiliaciones). El 
Régimen Especial del Mar disminuye en un -2,59% (-37 afiliaciones) y el Régimen de 
Autónomos ve disminuida su tasa en un -0,46% (-84 afiliaciones). El Régimen Especial del 
Hogar con un descenso del -1,34% (-10 afiliaciones) es el régimen menos perjudicado en 
términos absolutos. 

Interanualmente, con respecto a octubre del 2022, el Régimen Especial Agrario y el Régimen 
Especial del Hogar son los que ven disminuido su número de afiliados, con un -8,78% (-31 
afiliaciones) y -7,97% (-64 afiliaciones) respectivamente. El Régimen Especial del Mar, es el 
que mayor aumento porcentual ha experimentado, con un +14,49% (+176 afiliaciones). Le 
siguen el Régimen General, con un +4,07% (+1.609 afiliaciones) y el Régimen Especial de 
Autónomos, con un +2,03% y 364 personas afiliadas más. 

En cuanto al número de demandantes de empleo, aumenta en octubre en apenas 75 
personas respecto a septiembre hasta alcanzar los 8.539 demandantes, una cifra que pese 
a este ligero incremento mantiene el nivel de paro en una cuota por debajo de las 9.000 
personas, registro logrado desde abril de este año, alcanzando su valor más bajo en agosto 
de ’23. Tenemos que remontarnos a octubre de 2007 para ver de nuevo un registro de 
desempleados más bajo en un mes de octubre. Esto equivale a un aumento mensual del 
0,89%, en consonancia al aumento del número de demandantes de empleo de la Comunitat 
Valenciana y provincia de Alicante (+0,30% y +0,98% respectivamente). Además, esta última 
variación porcentual mejora la de cualquier mes de octubre de la serie histórica. 

Interanualmente, supone que en la comarca tenemos 1.439 demandantes menos (-
14,42%), que hace un año (octubre ’22). Este dato mejora el descenso que se venía 
produciendo interanualmente en los últimos 9 meses, donde se encadenó en promedio un 
descenso interanual del -9,94% (entre enero y septiembre ’23), pese a estar aún lejos de los 
mejores registros (llegando a alcanzar descensos anuales del paro registrado del 28,78% en 
abril ’22 o su equivalente octubre del 2022 con un -19,98%).  

La composición de demandantes de empleo por sexo queda representada como va siendo 
habitual en los últimos meses, donde el peso de los parados hombres incluso disminuye en 
más de medio punto (-0,65%) respecto al mes anterior, un 42,51% (3.630), frente al 57,49% 
de mujeres (4.909), las cuales siguen sufriendo un mayor desempleo (se traduce en un 
incremento del desempleo del 35,23% en mujeres frente a hombres). Además, el aumento 
de demandantes de empleo en el último mes es únicamente perjudicial para las mujeres, ya 
que estas mantienen una subida del 2,04% (+98 mujeres), frente al de los hombres que se 
favorecen de una bajada del -0,63% y con una diferencia de parados respecto al mes anterior 
de -23 hombres. Si comparamos respecto a octubre de 2022, se produce una caída general, 
y este descenso interanual en este caso y por novena vez, es más favorable para las mujeres 
(-15,23% en mujeres frente a -13,30% en hombres), y en ambos casos algo más favorable 



respecto a la variación interanual del mes anterior. Así, la tasa de reducción se fija en casi 2 
puntos porcentuales superior en el caso de las mujeres, que pese a disminuir esta ventaja 
se sigue contrarrestando las altas diferencias que se venían produciendo interanualmente 
mes a mes; por tanto, de nuevo el foco de esta rebaja lo protagonizan, en este caso, las 
mujeres en el último año, afianzando una tendencia anual. 

El análisis por sector económico nos indica, con respecto al mes anterior, un descenso del 
paro registrado en el sector de la Construcción (-1,70% y 19 personas menos) y el sector 
Industria (-0,46% y 2 personas menos). Agricultura se mantiene igual que en septiembre (no 
varía su número de demandantes de empleo). Y las actividades ligadas al sector Servicios 
ven incrementado su número de demandantes de empleo (+1,31% y +84 personas).  

Si comparamos los datos con el mismo mes del año anterior (octubre ’22), observamos un 
descenso del paro registrado en todos los sectores sin excepción, así Agricultura desciende 
en un -29,73%, Industria en un -16,31% y Construcción en un -1,96%. En números absolutos, 
como cabría esperar, es el sector Servicios el más favorecido, con 1.219 demandantes 
menos y una variación del -15,77%.  

Si profundizamos en el análisis por sección de actividad económica, las actividades ligadas 
al sector servicios tan dependientes de la estacionalidad fueron las más desfavorecidas por 
el impulso en el desempleo. Así, Comercio es la actividad que en valores absolutos más ve 
engrosada su cifra de demandantes de empleo, crece su cifra en 76 personas (+5,31%). 
Hostelería, aumenta en 56 personas (+3,65%). El fuerte tirón del empleo en el sector 
educativo genera que abandonen la lista de demandantes de empleo de dicho sector 21 
personas (-13,46%), junto a las actividades propias de la administración pública (-52 
personas y -8,23%) -con el posible traspaso estadístico de trabajadores de la educación 
pública que se encuadran en este último epígrafe-. Con respecto al mismo mes del año 
anterior, Hostelería experimenta un -30,00% de reducción en el número de demandantes 
(682 personas menos) y Comercio, un -9,87% (-165 demandantes menos). 

Por medio del cálculo de la tasa de paro, en la Marina Alta, se observa un aumento de 0,89 
puntos, alcanzando una tasa de paro estimada del 12,13%. La provincia de Alicante y 
Comunitat Valenciana ven aumentadas sus tasas de paro, quedándose en un 15,46% y 
13,46%, respectivamente. 

En materia de contratación, se observa una caída respecto al mes anterior (cuando lo 
habitual de este mes en años prepandemia es que se produzcan incrementos en la 
contratación). Durante este mes de octubre, se han formalizado 2.808 contratos, 122 
contratos menos que en septiembre, o lo que es lo mismo, un descenso del 4,16%. El registro 
más bajo para un mes de octubre de la serie histórica. Dato que contrasta con los registros 
nacionales, Comunitat Valenciana y provincia de Alicante, donde la contratación varía 
positivamente respecto a septiembre en un +0,31%, +11,10% y +1,72%, respectivamente. 

Y, si echamos la vista atrás, hace un año el número de contrataciones en el mismo mes era 
superior. Tanto es así, que en octubre de 2022 se contabilizaron 288 contratos más, 3.096 
en total, lo que supone este año un -9,30% respecto a octubre ‘22. O incluso el acumulado, 
la contratación que se atesora en los 10 meses de 2023 ha alcanzado una cifra de 32.556, 
lo que supone 8.366 contratos menos (-20,44%) que en igual periodo del año anterior. Por 
tanto, desde la perspectiva de evolución interanual, la visión es más preocupante, pues, 
aunque se produce una caída mensual respecto a septiembre impropia en este mes en años 
precrisis, esta no es tan acusante en comparación al mismo mes del año anterior, retrocede 



más del doble hasta el -9,30% y además con una caída interanual mucho más acentuada en 
la contratación indefinida (-12,68%). 

Por sexo, se observa al igual que en el mes anterior que la distribución es más favorable 
para los hombres. Del total de contratos firmados este pasado octubre, el 52,64% (1.478 
contratos) ha sido en hombres frente al 47,36% (1.330 contratos) en mujeres. Este retroceso 
en la paridad sin embargo se contrarresta ante su comparación en su variación mensual, 
con una mayor caída de contratos en el sexo masculino (-6,28%) que en los asociados al 
sexo femenino (-1,70%) con respecto a octubre de este año. En el análisis con respecto al 
mismo mes del año anterior, se observa nuevamente una peor lectura en la contratación 
masculina, si en ambos sexos se produce una caída respecto a octubre ‘22, existe una mayor 
pérdida de contratos en hombres (-11,92%) que en mujeres (-6,21%).  

La contratación en octubre disminuye respecto al mes anterior. En comparación con 
septiembre, al igual que en el mes anterior, la caída de la contratación se produce 
exclusivamente en la indefinida. En esta modalidad se firmaron 1.749 contratos, lo que 
supone 130 menos que en septiembre (-6,92%). En el caso de la contratación temporal 
registró un inapreciable aumento intermensual de 2 contratos (+0,19%). La calidad del 
empleo no registró grandes cambios, de las nuevas contrataciones el 62,29% fueron 
indefinidas, manteniendo la tónica de este año (superando la proporción de indefinidos con 
la que cuenta en el mes de octubre los registros nacionales o de la provincia de Alicante o 
Comunitat Valenciana: 43,59%, 52,60% y 51,95% respectivamente). 

En términos interanuales, la contratación ha descendido un 9,30%, con disminuciones 
únicamente en la indefinida (-12,68%), mientras que la temporal aumenta en un 4,67% 
respecto a octubre de 2022. Al mismo tiempo, en términos acumulados, en los 10 meses de 
año transcurridos se han registrado 11.328 contratos temporales, lo que supone un 
descenso de 4.932 (-30,33%) sobre el mismo periodo de 2022. En el caso de los indefinidos, 
en estos diez meses acumulan 21.072 contratos, con un descenso de 3.236 (-13,31%) 
sobre su equivalente de 2022. 

Por último, del total de contratos suscritos en octubre, 1.419 (50,53%) han sido a tiempo 
completo y 1.389 (49,47%), contratos a tiempo parcial.  

Observatori Marina Alta de CREAMA y PACTE’MA es un proyecto subvencionado por LABORA 
Servicio Valenciano de Empleo y Formación y por el Ministerio de Trabajo y Economía Social, 
dentro del programa AVALEM TERRITORI de la Generalitat Valenciana. 


